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Aanvullende informatie

De opleiding valt binnen het domein “Havenoperaties” (crebo: 23156)
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B1-K1 Wi+ W2 + W3 B1-K1- Praktijk 25 min | P7 P8 School Cijfer 5,5 Cijfer 3X
Laadt, lost, B1-K1-W1 MWHOPPRAK examen
controleert en Bereidt het laden, lossen, controleren (Medewerker
transporteert en trla';?portere” HOP praktijk
lading in een ‘éaan? \'/Ug voor K1)
havengebied Vo;rt ;1et laden, lossen, controleren
, , roler - - =
en transporteren van lading uit B1-K1- Kennis- 50 min | P7 P8 School Cijfer 5,5
B1-K1-W3 MWHOPCAS examen
Rondt het laden, lossen, controleren | (Medewerker schriftelijk
en transporten van lading af HOP casuistiek
K1)
W2 B1-K1-W2- Mondeling 25 P7 P8 School Cijfer 5,5 Cijfer 1x
B1-K1-W2 MWHOPM examen min2 5,5
Voert het laden, lossen, controleren (Medewerker
en transporteren van lading uit HOP mondeling
K1)
Beroepsgericht Engels A2 Kennis- 50 min | P3 P4 School Cijfer 5,5
-kan eenvoudige gesprekken voeren, EN.A2-LU examen
verstaan en begrijpen in het Engels schriftelijk
(in havenjargon) met School | Cijfer 5,5 | Cijfer 1x
scheepsbemanning en andere EN.A2-SP Mondeling 25 min | P6 P8 J ! )
betrokkenen over het operationele examen
proces
-kan een eenvoudige instructie geven | EN.A2-GV Mondeling 25 min | P6 P8 P
in het Engels met betrekking tot het examen School Cijfer 5,5

operationele proces aan scheeps-
bemanning en andere betrokkenen
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B1-K2 W1 + W2 + W3 B1-K2- Praktijk 25 min | P6 P8 School Cijfer 5,5 Cijfer 3x
Waarborgt een B1-K2-W1 Bereidt het vastzetten, MWHOPPRAK examen
veilig en losmaken en stuwen van lading (Medewerker
schadeuvrij en/of transport- middelen voor HOP praktijk
transport B1-K2-W2 Stuwt lading en/of zet K2)
lading en/of transportmiddelen
vast of maakt ze los B1-K2- Kennis- 50 min | P7 P8 School Cijfer 5,5
B1-K2-W3 Rondt het stuwen, MWHOPCAS examen
vastzetten en losmaken van lading | (Medewerker | schriftelijk
en/of transportmiddelen af HOP casuistiek
K2)
w2 B1-K2-W2- Mondeling 25 min | P6 P8 School Cijfer 5,5 Cijfer 1x
B1-K2-W2 Stuwt lading en/of zet MWHOPM examen
lading en/of transportmiddelen (Med. HOP
vast of maakt ze los mondeling K2)
Beroepsgericht Engels A2 Schriftelijk | 50 min | P4 | P8 | School | Cijfer 5,5 Cijfer 5,5
- kan korte en eenvoudige EN.A2-LE examen
Engelstalige documenten met e e . School Cijfer 5,5 1x
betrekking tot het operationele EN.A2-SC icggﬁ_i“]k 50 min | PS5 | P8
X

proces lezen en begrijpen

- kan korte en eenvoudige notities
met betrekking tot het
operationele proces in het Engels
schrijven
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K0022 D1-K1 _ Digitale Kennisexamen 100 P5 | P8 | School Cijfer 4,0 4,0
Digitale \g/ggﬁgﬁétégformat'ef vaardigheden Schriftelijk
vaardigheden | content
D1-K2
Produceert
informatie/content
D1-K3
Beheert informatie/
content
K0516 D1-K1 Blijvend fit en Kennisexamen 50 P6 | P8 | School Cijfer 4,0 4,0
gl‘?.rd'e%'?.gt Draagt door veilig en | gezond werken Schriftelijk 5,5
velgl\ilgnen éézond gezond werken zorg
Werken voor de duurzame
(geschikt voor inzetbaarheid vaCE
n?veau 2) Nn zichzelf en draagt
bij aan die van
collega’s
K0211 D1-K1 Ondernemend Kennisexamen 30 P7 P8 School Cijfer 4,0 4,0
Ondernemend gggpatgoinndememend gedrag mondeling
gedrag_ beroepsuitoefening en
E]?\?gg:";tgoz‘;r werkomgeving

e De student moet minimaal 480 SBU aan keuzedelen hebben gevolgd. (2x240 SBU). Kiest 2 uit deze 3 keuzedelen.

e Voor minimaal de helft van de keuzedelen is ten minste een ‘voldoende’ of een 6 (zes) gehaald
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NEDERLANDS *
Centraal examen Lezen en luisteren 2F 100 P5 P7 Cijfer 1x
Instellingsexamen Spreken 2F 20 P4 P4 Cijfer 1x
5,0/ 6,0
Instellingsexamen Gesprekken voeren 2F 20 P4 P4 Cijfer 1x Cijfer 1x
Instellingsexamen Schrijven 2F 50 P2 P4 Cijfer 1x
REKENEN *
Grootheden en eenheden, oriéntatie in de twee- en
Instellingsexamen drledn_'nensmnale wereld, ve_rhoudmgen herkennen en 2F 100 ps5 p7 Ciifer 1x 5,0/ 6,0
gebruiken, procenten gebruiken, omgaan met
kwantitatieve informatie

* Niveau 2 en 3: voor één van de generieke examenonderdelen Nederlandse taal en rekenen een eindwaardering van ten minste het cijfer 5, voor het andere genoemde

generieke examenonderdeel ten minste het cijfer 6.




LOOPBAAN

Eind-
Inspanningsverplichtin Competenties HEE Periode PEGIE UL Resultaat Behaald e
P 9 P 9 P jaar afname resultaat
. H ?
Opdracht: Hoe leer ik: Motievenreflectie / kwaliteitenreflectie 1 P1 School Volaaan
Opdrac_:ht: Eigen beoordeling Motievenreflectie / kwaliteitenreflectie 1 P1 School Voldaan
reflectie
Opdracht: verb_eterpunten m.b.t. Motievenreflectie / kwaliteitenreflectie 1 P1 School Volaaan
eigen beoordeling
Opdracht: Voorbereiding SLB- Motievenreflectie / kwaliteitenreflectie | 1 P1 School Volaaan
gesprek
Kwaliteitenreflectie/ werkexploratie/ Voldaan
Opdracht: Ervaring werkplek loopbaansturing/ netwerken 1 P1 School
Voldaan Voldaan
. . Kwaliteitenreflectie/ werkexploratie/
ggtc_l)racht. Reflecteren, wat is loopbaansturing/ netwerken 1 P4 School Voidaan
Kwaliteitenreflectie/ werkexploratie/ Voldaan
Opdracht: Reflectie en feedback loopbaansturing/ netwerken 1 P4 School
Kwaliteitenreflectie/ werkexploratie/ Voldaan
Opdracht: STARR methode loopbaansturing/ netwerken 1 P4 School
. . Kwaliteitenreflectie/ werkexploratie/
Opdracht: Reflectieverslag n.a.v. loopbaansturing/ netwerken 1 P4 School Voldaan

leerdoelen




BURGERSCHAP

Dimensies Inspanningsverplichting !.eer Periode AEEIS TED HEETLEE Selierle
jaar afname resultaat
Politiek Juridische dimensie Toets PID 1 P2 School Cijfer min. 5,5
gF’C'aa'.maatSChappe"Jke Toets SMD 1 P1 School Cijfer min. 5,5
imensie

Voldaan*
Economische dimensie Toets ED 1 P3 School Cijfer min. 5,5
Vitaal burgerschap Toets VB 1 P4 School Cijfer min. 5,5
Alle dimensies Opdracht Maatschappelijk vraagstuk 1 P4 School Voldaan

(kritisch denken)

* Voor burgerschap moeten 4 van de 5 onderdelen tenminste zijn voldaan of met cijfer 5,5 zijn beoordeeld
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BPV-onderdeel Beschrijving van het BPV-onderdeel 2 g g Manier van beoordelen Resultaat
®
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B1-K1 B1-K1-W1/2 en 3 len?2 Om je BPV te kunnen afronden zal je
Laadt, lost, controleert | Het voorbereiden, uitvoeren en afronden van de volgende stappen moeten hebben
en transporteert lading | het laden, lossen, transporteren en controleren doorlopen:
in een havengebied van lading.
1. Een goedkeuring van je
Het doel van het eerste jaar is dat je de BPV praktijkbegeleider om aan je
opdrachten maakt op beginniveau waarna je examineringperiode (op basis van
door kan naar het eindniveau. observatie) te mogen beginnen;
2. Eenvoldoende resultaat voor de Behaald

B1-K2
Waarborgt een veilig
en schadevrij transport

B1-K2-W1/2 en 3

Het voorbereiden, uitvoeren en afronden van
het vastzetten, losmaken, stuwen en
controleren van lading.

Het doel van het tweede jaar is dat je de BPV
opdrachten maakt op eindniveau

opdrachten die je hebt moeten maken.




