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Aanvullende informatie

deze kwalificatie valt in het dossier Middenkader Transport en Logistiek




Kerntaak Werkproces(sen) | Examen- Vorm o m T 2D Beoordeling examens z=xm
onderdeel (titel) = ) 0 3 & |Min.eis |Behaald | Weging 5% 2
o % § 3G resul- 0 % 3
X ) 7 0 < taat per v o 2
% é' g werk ENal-=
® = Q
g proces CH-Y
B1-K1 wi Casus Opdracht Theorie; 180 P9/10 | 10 School | Voldoende | O/V/G* Nvt
Stuurt het Maakt een Planning | Planning casuistiek min
logistieke w2 Proeve Aansturen | Bewijs P16 P16 School | Voldoende | O/V/G Nvt
Rrocesiaan Draagt zorg voor logistiek proces
documentenbeheer | Opdracht 1
W3 Proeve Aansturen Bewijs School | Voldoende | O/V/G Nvt
Geeft richting aan logistiek proces
het operationele
logistieke proces Opdracht 1 10
w4 Proeve Aansturen | Bewijs dagen School | Voldoende | O/V/G Nvt
Controleert logistiek proces 5,5
afwijkende ladingen
en draagt zorg voor | Opdracht 2
de afhandeling
W5 Proeve Aansturen Bewijs School | Voldoende | O/V/G Nvt
Handelt onregel- logistiek proces
matigheden af
Opdracht 3
B1-K1 resultaat W1, W2, W3, W4 en W5 5,5 Cijfer 4x
Theorie-examen Transport Theorie 90 min | P9/10 | P10 School | 5,5 Cijfer 1x
digitaal
(Remindo)

10 =0 punten, V =1 punt, G = 2 punten
Cijferomrekentabel pag. 12




Kerntaak Werkproces(sen) | Examen- ) Vorm o m T 2T Beoordeling examens 2 Am
onderdeel (titel) = 5| 2 3 & |Min.eis |Behaald | Weging 53 2
; g g;?_ 37 resul- © 5o
2 5| 2 D < taat per v o @
% g % werk 2; =
® = Q
o proces CH-
B1-K2 w1 Proeve Aansturen | Bewijs 10 P15/16 | P16 | BPV Voldoende | O/V/G? Nvt
Voert Doet Logistiek Proces dagen
management- | verbetervoorstellen | Opdracht 4
taken uit
w2 Proeve Observatie | 30 min | P13/14 | P14 | School | Voldoende | O/V/G Nvt
Begeleidt Personeels-
medewerkers management
Opdracht 2
W3 Proeve Bewijs 10 P15/16 | 16 | School | Voldoende | O/V/G Nvt 5.5
Levert Zorgsystemen dagen
Management-
informatie
B1-K2 resultaat W1, W2 en W3 5,5 Cijfer 4x
Theorie-examen Algemeen Management | Theorie 90 min | P13/14 | P14 | School | 5,5 Cijfer 1x
digitaal
(Remindo)

20 =0 punten, V =1 punt, G = 2 punten
Cijferomrekentabel pag. 12




Kerntaak |Werkproces(sen) Examen- Vorm o m T 2T Beoordeling examens zZxAm
gnderdecii(urel) £ 5 (-;E_ 3 & |Min.eis |Behaald | Weging 5% A
a % 3 g & resul- o ﬁ
& 3 7} g taat per SLe
3 @ B werk s g
B proces o 9
P1-K1 W1 Casusopdracht Theorie; 240 P9/ P10 School Voldoende | O/V/G3 Nvt
Organiseert [Ontwerpt de Lay-out Distributiecentrum casuistiek min 10
processen van opslagruimtes Opdracht 1
in de W3 Casusopdracht Theorie; P9/ P10 | School Voldoende | O/V/G Nvt
opslag- en  |Organiseert de in-, Distributiecentrum casuistiek 10
transport op- en uitslag Opdracht 2
omgeving w2 Casusopdracht Theorie; 90 min | P9/ P10 School Voldoende | O/V/G Nvt
Beoordeelt de Distributiecentrum casuistiek 10
samenstelling van Opdracht 3
transport en
opslagmaterieel en
verzorgt het
(veiligheids-)
technisch beheer
w4 School Voldoende | O/V/G Nvt 55
Maakt een plan voor ’
de inkoop van
transport en
opslagmaterieel
W5 Casusopdracht Theorie; 60 min | P9/ P10 School Voldoende | O/V/G Nvt
Calculeert kosten en Distributiecentrum casuistiek 10
prijzen Opdracht 4
W6 Proeve Bewijs 10 P15/ | P16 School Voldoende | O/V/G Nvt
Beoordeelt het Zorgsystemen dagen 16
zorgsysteem en doet
een verbetervoorstel
P1-K1 Resultaat W1, W2, W3, W4, W5 en W6 5,5 Cijfer 4x
Theorie-examen Logistiek Theorie 90 min P9/ P10 School 5,5 Cijfer 1x
digitaal 10
(Remindo)

30 =0 punten, V =1 punt, G = 2 punten
Cijferomrekentabel pag. 12




Kerntaak Werkproces(sen) | Examen- ) Vorm o m T 2T Beoordeling examens 2 Am
onderdeel (titel) = 5| 2 3 8 |Min.eis |Behaald | Weging [5 g 2
; g g;?_ 37 resul- © 5o
a5 S| ®s taat per 0 o
3 2 5 werk A=
® = Q
o proces CH-
P1-K2 wi Proeve Bewijs 80 min P13/14 | P14 | School | Voldoende | O/V/G* Nvt
Voert Voert Intern Personeels-
personeels- formele gespreken | management Observat School | Voldoende | O/V/G Nvt
beleid Opdracht 3 ie
w2 Proeve Bewijs 80 min P13/14 | P14 | School | Voldoende | O/V/G Nvt
Bepaalt de Personeels- 55
persone_elsbehoefte management Observat School | Voldoende | O/V/G Nvt
en be_reldt Opdracht 1 ie
wervings- en
selectie activiteiten
voor
P1-K2 resultaat W1, W2 5,5 Cijfer 1x

40 =0 punten, V = 1 punt, G = 2 punten
Cijferomrekentabel pag. 13




Kerntaak Werkproces(sen) | Examen- ) Vorm o m T 2T Beoordeling examens 2 Am
onderdeel (titel) = 5| 2 3 & |Min.eis |Behaald | Weging 53 2
; % g;?_ 37 resul- © 5o
X o] 7 0 < taat per oo 2
Q =1 Q o XN =
3 =} 5 werk ==
0] & proces T
S = -+
P1-K3 w1 Proeve Observatie | 30 min | P13 P14 | School | Voldoende | O/V/G® Nvt
Verricht Voert relatiebeheer | Relatiebeheer
commerciéle  [yy2 Casusopdracht Theorie; 60 min | P9/10 | P10 | School | Voldoende | O/V/G Nvt
activiteiten Werkt vragen van Distributiecentrum | casuistiek
een klant uit in een | Opdracht 4
voorstel
P1-K3 resultaat W1 en W2 5,5 Cijfer 4x
Theorie-examen Financieel Management | Theorie 90 min | P14 P14 | School | 5,5 5,5 1x
digitaal
(Remindo)
Engels Gesprekken Mondeling 30 min | P9 P10 | school | 5,5 Cijfer 1x
beroepsgericht voeren B1 5,5
Beroepsgericht Schrijven Al Schriftelijk | 50 min | P4 P5/ | School | 5,5 Cijfer 1x
Duits Soren . . 5 §5/ gemiddeld |—
preken Al Mondeling 5 min A School | \\aarvan Cijfer
Gesprekken Mondeling | 5 min P8 P8 | School | Minimaal [ Cijfer
voeren A2 4.0 per
Lezen A2 Theorie 50 min | P7 P8 School vagrd|g— Cijfer
digitaal heid
(Remindo)
Luisteren A2 Theorie 50 min | P7 P8 School Cijfer
digitaal
(Remindo)

50 =0 punten, V = 1 punt, G = 2 punten
Cijferomrekentabel pag. 13




Keuzedeel Keuzedeel Examen- Vorm o m T 2T Beoordeling examens ZAMm
nummer + kerntaken onderdeel S 5 w 3 2 Min. eis Behaald 5 o 3
Naam (titel) ° g 1y 337 resultaat - =
keuzedeel e 0 2 ? < 5o 0
(S = ) o~ <
3 3 o} &= ~+
2 @ g B
S = -+
KO517 D1-K1 Verdieping Verslag| L3 | L33 | School 4,0 Cijfer
Verdieping Draagt door blijvend fit, veilig
Blijvend Fit, veilig en gezond en gezond
Veilig en werken zorg voor | werken.
Gezond Werken | de duurzame
inzetbaarheid
van zichzelf en
die van collega's
K0210 D1-K1 Internationaal 1: | Portfolio en L3 | L33 | School 4,0 Cijfer L
Keuzedeel Onderzoek eigen | overbruggen examen ke
Internationaal en andere interculturele (nogin
1: Overbruggen | culturen diversiteit. ontwikkeling)
(interculturele) | D1-K2

diversiteit

Werkt samen
met mensen met
verschillende
culturele
achtergronden

6 Om te diplomeren moet je voor de keuzedelen gemiddeld uitkomen op een 6,0 of een “voldoende”. Het is dus mogelijk om te compenseren. Wel gelden

er een aantal regels, namelijk naast dat je gemiddeld een 6,0 of “voldoende” moet hebben behaald, moet je ook voor minimaal de helft van de
keuzedelen een cijfer 6,0 of “voldoende” hebben behaald en mag er geen keuzedeel zijn met een lager resultaat dan een 4,0.

Voor deze opleiding moet je voor 960 SBU aan keuzedelen gedaan hebben.

Met opmerkingen [MS1]: Hoe borg je het verslag
verder, behalve inleveren en vierogenprincipe?
(1&0 is hierover in gesprek)

Met opmerkingen [MS2]: Deze zou in combinatie
met een CGI, presentatie of examen moeten,
aangezien het een portfolio betreft.




~| Met opmerkingen [MS3]: Hoe borg je het verslag

verder, behalve inleveren en vierogenprincipe?
(1&0 is hierover in gesprek)

—| Met opmerkingen [MS4]: Hoe borg je het verslag

verder, behalve inleveren en vierogenprincipe?
(1&0 is hierover in gesprek)

_—| Met opmerkingen [MS5]: Met CGI of presentatie

(K0O125) D1-K1 Voorbereiden ’Verslag\ en LJ4 LJ4 School 4,0 Cijfer
Voorbereiden Treft HBO. presentatie
HBO voorbereidingen

voor het volgen

van een hbo-

opleiding
(K0434) D1-K1 Opslag Verslag| L3 | L3 | School 4,0 Cijfer
Opslag gevaarlijke gevaarlijke
gevaarlijke stoffen stoffen.
stoffen
(K0960) D1-K1: Past de Gesprekken Mondeling P13 | P14 | School 4.0 Cijfer
Duits in de Duitse taal toe in | voeren A2
Beroeps- specifieke Spreken A2 Mondeling P9 P10 | School 4,0
context A2/B1 gisttj:t‘:gsard) SchrijvenA2 Schriftelijk P10 | P11 | School | 4.0 40

Lezen B1 Schriftelijk P14 | P15 | School 4.0
Luisteren B1 Schriftelijk P14 | P15 | School 4,0

K0165 D1-K1: Start Ondernemerscha | Portfolio en Lj4 Lj4 School 4,0 Cijfer
Ondernemers | en/of runt een p MBO presentatie
chap MBO zzp-onderneming
K0023 D1-K1-W1: Wint | Digitale Verslagﬂ Lj4 Lj4 School 4.0 Cijfer
Digitale digitale vaardigheden
vaardigheden informatie in gevorderd
gevorderd D1-K2:

Produceert

informatie/conte
nt

D1-K3: Beheert
informatie/conte
nt

(of een examen)




Examenvorm Vaardigheid mz 50 m T Weging examens zm
X = X =
S| g€ ® g 53
2035 |2 | 8 o 3
o c 2 o 5 o o
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=] =
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NEDERLANDS
Centraal examen Lezen en luisteren 3F 120 P8 PO Cijfer 1x
Instellingsexamen Spreken 3F 10 P8 P9 Cijfer 1x 5,0 ENG
6,0 NED of
Instellingsexamen Gesprekken voeren 3F 15 P10 P11 Cijfer 1x Cijfer 1x | vice versa
Instellingsexamen Schrijven 3F 100 P7 P8 Cijfer 1x
REKENEN
Centraal examen Getallen, verhoudingen, meten en meetkunde, 3F 120 Lj 3 |Lj3 Cijfer 1x cijfer
verbanden
ENGELS
Centraal examen Lezen en luisteren Bl 100 P9 P10 Cijfer 1x
Instellingsexamen Spreken A2 60 P7 P8 Cijfer 1x 5,0 NED
6,0 ENG of
Instellingsexamen Gesprekken voeren A2 60 P8 P8 Cijfer 1x Cijfer 1x | vice versa
Instellingsexamen Schrijven A2 ] [60 P10 | P10/11 | Cijfer 1x

| Met opmerkingen [MS6]: Wil je kijken of de

tijdsduur klopt? TOA Engels A2 is een uur (60
min) bijvoorbeeld. Idem voor spreken en
gesprekken, tijdsduur 20 min?




LOOPBAAN

ind-
Resultaat
Competenties Inspanningsverplichting Leerjaar Periode PLECUS VEm eEllfize
afname
Kwaliteitenreflectie Introductie oldaans
ompetentietest 1 P1 t/m 4 ISchool -
Niet voldaan
. . Opdrachten deel A
Motievenreflectie
Werkexploratie Opdrachten deel D 1 P1t/m 4 ISchool gldaan/
Niet voldaan
. Opdrachten deel C oldaan/
Loopbaansturing Voortgang (Algemeen) 1 P1t/m 4 ISchool Niet voldaan
Opdrachten deel B-1 oldaan/
Netwerken Opdrachten deel B-2 L Pl t/m4 School Niet voldaan
Voldaan/Niet
BURGERSCHAP voldaan
Dimensies Inspanningsverplichting Leerjaar Periode PEEESVED | NESUIEET
afname
Politiek Juridische dimensie IToets PJD 1 P3 School Cijfer
Sociaal maatschappelijke dimensie Toets SMD 1 P1 ISchool Cijfer
Gem.
5,5t
Economische dimensie Toets ED 1 P2 School Cijfer
Vitaal burgerschap [Toets VB 1 P4 School Cijfer

[11 Indien na P4 blijkt dat gemiddelde lager is dan een 5,5 dan mag de student na P4 één toets herkansen.
10




(%) > >
o) ) ()
s | 2| 3
o | 2 )
® | s =
BPV-onderdeel Beschrijving van het BPV-onderdeel 2 g g Manier van beoordelen Resultaat
3 N
BPV Het doel binnen je stages leerjaar 2 en 3 2 20 640 De beoordeling van de BPV gebeurt op Behaald/
ontwikkelingsgericht | zijn dat je de processen leert kennen drie manieren waaraan je allemaal per Niet behaald
leerjaar 2 vanuit verschillende bedrijven zoals bij stageperiode aan moet voldoen:
BPV een magazijn, warehouse t.b.v. de in-, op | 3 20 640 Behaald/Niet
ontwikkelingsgericht | en overlag en/of kennis maakt met de 1. Een positieve beoordeling van je behaald
leerjaar 3 werkzaamheden op kantoor binnen de praktijkbegeleider en
logistiek of transportplanning. stagebegeleider school over jouw
functioneren in het bedrijf (is
evaluatieformulier en
BPV leerjaar4d In deze stage ga onderzoek doen bij je 4 20 640 reflectieverslag uit BPV map) van Behaald/
de stage van leerjaar 2, 3 en 4 Niet behaald

stagebedrijf naar:
- Het logistieke proces,
- Documentenbeheer
- Afwijkende lading
- Onregelmatigheden
- Zorgsystemen

en maak je de examens Proeve
Aansturen Logistiek Proces en Proeve
zorgsystemen)

2. Een voldoende resultaat voor de
opdrachten die je hebt moeten
maken in leerjaar 2 en 3 en,

3. Als je voldaan hebt aan
de vastgestelde BPV-uren voor
jouw opleiding.
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Cijferomrekentabellen

B1-K1 Stuurt het logistieke proces aan W1, W2, W3, W4 en W5

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een voldoende of goed

Punten 5 6 7 8 9 10

Cijfer 6 6 7 8 9 10
Voldoende Goed

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een onvoldoende

Punten 0] 1 2 3 4 5 6 7 8

Cijfer 1 2 2 3 3 4 4 5 5

Onvoldoende

B1-K2 W1, W2 en W3

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een voldoende of goed

Punten 3 4 5 6

Cijfer 6 7 8 10
Voldoende Goed

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een onvoldoende

Punten 0 1 2 3 4

Cijfer 1 2 3 4 5

Onvoldoende

P1-K1 Organiseert processen in de opslag- en transportomgeving W1, W2, W3, W4, W5 en W6

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een voldoende of goed

Punten 6 7 8 9 10 11 12

Cijfer 6 6 7 7 8 9 10
Voldoende Goed

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een onvoldoende

Punten 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Cijfer 1 1 2 2 3 3 4 4 5 5 5

Onvoldoende

12



P1-K2 Voert personeelsbeleid Resultaat: W1 en W2

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een voldoende of goed

Punten 4 5 6 7 8

Cijfer 6 7 7 8 10
Voldoende Goed

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een onvoldoende

Punten 0 1 2 3 4 5 6

Cijfer 1 2 2 3 4 5 5

Onvoldoende

P1-K3 Verricht commerciéle activiteiten Resultaat: W1 en W2

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een voldoende of goed

Punten 2 3 4

Cijfer 6 7 10
Voldoende Goed

Omrekentabel van punten naar cijfers bij een onvoldoende

Punten 0] 1 2

Cijfer 1 3 5

Onvoldoende

13



	Cijferomrekentabellen

